
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Medieningenieurin bzw. Medieningenieur M.A. (m/w/d) 

am Institut für Journalistik der Fakultät für Betriebswirtschaft  

 

(Entgelt nach Entgeltgruppe 12 TVöD) 

 
 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet in Vollzeit oder in Teilzeit gesucht. 
. 

 
Die Fakultät für Betriebswirtschaft ist eine von sieben universitären Fakultäten der Universität der 
Bundeswehr München. Derzeit sind 22 Professorinnen und Professoren und 137 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern in acht Instituten, einem Forschungsinstitut (CODE) und einem An-Institut (ITIS) 
tätig. Das Institut für Journalistik betreibt einen digital arbeitenden Newsroom, der in 
Zusammenarbeit mit dem Medienzentrum die Studierenden journalistisch professionell und 
praxisnah ausbildet. Im Newsroom werden journalistische Inhalte quer durch alle Kanäle produziert, 
wie Online, Audio, Video und Mobil. 

 
Die Universität der Bundeswehr München mit Sitz in Neubiberg bietet als Campusuniversität ihren 
derzeit 1.412 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern (davon 27 Professorinnen und 153 Professoren) 
beste Bedingungen zum Forschen, Lehren und Arbeiten. Es gibt zahlreiche Möglichkeiten, sich aktiv 
in das Campusleben einzubringen, ob z.B. durch soziales Engagement oder der Beteiligung im 
universitätseigenen Chor oder der BigBand oder durch Nutzung der zahlreichen Sportangebote auf 
dem Campusgelände. Darüber hinaus ermöglicht die Universität der Bundeswehr München ihren 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, Berufstätigkeit und Familie bestmöglich zu vereinbaren, u.a. durch 
Kinderbetreuungseinrichtungen auf dem Gelände (Kinderkrippe, Kindergarten). 

 
 

Ihr Aufgabengebiet umfasst die Unterstützung der praktischen Ausbildung vor allem in den 
Bereichen Ton, redaktionelle Arbeit und die Betreuung von Sprachaufnahmen (ggf. Sprech-
training) gehört ebenfalls dazu. Kenntnisse in Kamera und Schnitt sind erwünscht; wichtig ist in 
jedem Fall die Bereitschaft, sich hier einzuarbeiten.  
Sie begleiten die studentischen Arbeiten bis zum Abschluss. Bei Produktionen in Kooperation mit 
dem Medienzentrum unterstützen Sie das Team mit Ihrem technischen Know-how. 
Organisation und Betreuung von Praktika sowie die Übernahme von organisatorischen und 
administrativen Aufgaben sind Bestandteil der Stelle. 

 
Qualifikationserfordernisse: 

 

 Studienabschluss als Ingenieurin bzw. Ingenieur (FH) im Bereich Medien (Dipl.-Ing. (FH), 
M.A.) oder eines verwandten Studiengangs 

 praktische Erfahrungen in den Bereichen Tontechnik & Sprachaufnahmen 

 Erfahrung in der Schnitttechnik (DaVinci Resolve, Pro Tools) 
 

Was erwarten wir: 

 Freude im Umgang mit Menschen, sehr gute Kommunikations- und Teamfähigkeit, 
Organisationstalent und die Fähigkeit zu dem selbstständigen Arbeiten 

 gute Deutschkenntnisse 

  Gute Kenntnisse im Bereich Web-Applikationen und deren Tools, wie Adobe Creative Cloud  

 Sie treten für die freiheitliche demokratische Grundordnung im Sinne des 
Grundgesetzes ein. 
  



 
 

 Sie verfügen über Gleichstellungs- und Diversitätskompetenz.  

 Sie stimmen zu, an einer gesundheitlichen Eignungsfeststellung und ggf. einer 
erweiterten Sicherheitsüberprüfung nach dem Sicherheitsüberprüfungsgesetz 
Bund teilzunehmen. 

 Freude an der Wissensvermittlung und dem Umgang mit Studierenden 
 

Was bieten wir: 

 vielseitige und interessante Tätigkeiten 

 angenehmes Arbeitsumfeld in einem sympathischen und engagierten Team 

 eigenes Büro mit moderner IT-Ausstattung 

 flexible Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 eine Campusuniversität mit sehr guter Infrastruktur, betriebseigener Kinderkrippe und 
Kindergarten (Elterninitiative), einer Familienservicestelle mit Beratung und Hilfestellung für 
Universitäts-angehörige zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Berufstätigkeit 

 Eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 12 erfolgt unter der Beachtung des § 12 TVöD im 
Hinblick auf die tatsächlich auszuübenden Tätigkeiten und der Erfüllung der persönlichen 
bzw. tariflichen Anforderungen. 

 Mobiles Arbeiten / Angebot der Telearbeit ist nach Absprache mit der Projektleitung 
eingeschränkt möglich. 

 Sie arbeiten bei einem anerkannten und familienfreundlichen Arbeitgeber in sicheren 
wirtschaftlichen Verhältnissen. 

 Sie profitieren von einer gezielten Personalentwicklung und einem umfangreichen Fort- und 
Ausbildungsangebot. 

 Sie haben die Möglichkeit, an Angeboten der betrieblichen Gesundheitsförderung 
teilzunehmen. 

 

Die Beschäftigung kann auf Wunsch auch in Teilzeit erfolgen. 

Die Bundeswehr fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und begrüßt deshalb 
besonders Bewerbungen von Frauen. 
Nach Maßgabe des Sozialgesetzbuchs IX und des Behindertengleichstellungsgesetzes begrüßen 
wir ausdrücklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; hinsichtlich der Erfüllung der 
Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt eine individuelle Betrachtung. 
 
Die Bundeswehr unterstützt die Ziele des Nationalen Integrationsplans und begrüßt 
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 
Dann schicken Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 
Zeugnisse, Bescheinigungen) bis zum 15.12.2024 unter dem Betreff: „BW E12 Medieningieur/in“ 
im pdf-Format per E-Mail an:  
 
bewerbung@unibw.de  
 
Zusätzlich erforderlich: 

• Bei fremdsprachigen Bewerbungsunterlagen muss eine beglaubigte deutsche Übersetzung 
beigefügt werden. 

• Bei ausländischen Bildungsabschlüssen ist ein Nachweis der Anerkennung in Deutschland 
beizufügen. 

 
 
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre persönlichen Daten für Zwecke der 
Bewerbung gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen 
weitergeleitet werden. Nähere Informationen zum Datenschutz können Sie unter folgendem Link 
abrufen: https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 

 

https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung

